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WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan Akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FAJAR EKO SATRIYO
Jabatan : Camat Kecamatan Cakung
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : M. ANWAR
Jabatan : Walikota
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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M. ANWAR FAJAR EKO SATRIYO

NIP 196605281998031003 NIP 198108292000121001




SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL
TO I. PEJABAT PENILAI NO Il. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
| 1 |Nama FREDY SETIAWAN 1 Nama FAJAR EKO SATRIYO
o 2 |NIP 197702081996021002 2 NIP 198108292000121001
3 |Pangkat/Gol.Ruang PEMBINA TK.|(IV/B) : 3 Pangkat/Gol.Ruang PEMBINA(IV/A)
| 4 |Jabatan SEKRETARIS KOTA 4 Jabatan CAMAT
T Unit Kerja SEKRETARIAT KOTA ADMINISTRASI JAKARTA 5 Unit Kerja KANTOR KECAMATAN CAKUNG JAKATA
TIMUR TIMUR
| NO . KEGIATAN TUGAS JABATAN AK TARGET
KUANT/OUTPUT KUAL Waktu Biaya
MUTU
_1 Persentase pelaksanaan kepemimplnan, dan koordInasi pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan 0 100 Persen 100 12 bulan
2 |Persentase Pelaksanaan koordinasi Pemellharaan Sarana dan Prasaran Umum 0 90 Persen 100 12 bulan
| 3 |Persentase fasllitasl pendataan warga fakir miskin dan orang tidak mampu 0 85 Persen 100 12 bulan
T Nilal Survey kepuasan layanan masyarakat 0 88 Nllai 100 12 bulan
| 5 |Jumiah Pemeliharaan taman dl bawah koordinasi Kecamatan 0 Taman 100 12 bulan
6 |Indeks Kepuasan Masyarakat Terhadap Layanan Pelimpahan Kewenangan Kelurahan, Kecamatan dan Kota Administrasi 0 Indeks 100 12 bulan
Jakarta Timur
Indeks Kepuasan Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Daerah 0 3 indeks 100 12 bulan
Indeks Kepuasan Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik 0 Indeks 100 12 bulan
Persentase Capalan Penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan 0 95 % 100 12 bulan
10 |indeks kepuasan pelayanan kantor 0 4 Indeks 100 12 bulan
.T indeks kepuasan pelayanan kendaraan operasional 0 4 Indeke 100 12 bulan

Jakarta, 3 JANUR

Pejabat Pegawai Negeri Sipi

FREDY SETIAWAN FA
NIP.197702081996021002 NIP.198108292000121001



