WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan Akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUDY SYAHRUL
Jabatan . Pit. Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : M. ANWAR
Jabatan : Walikota
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
Walikota Pit. Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi asi Jakarta Timur,

akarta Timur, Kota Admjni
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M. ANWAR RUDY SYAHRUL
NIP 196605281998031003 NIP 19700604 1998031007




WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan Akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENDANG KARTIKA W.
Jabatan 1 Wakil Camat
Kecamatan Jatinegara Kota Administrasi Jakarta Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . RUDY SYAHRUL
Jabatan . Plt. Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
Plt. Camat Kecamatan Jatinegara Wakil Camat
Kota Administrasi Jakarta Timur, Kecamatan Jatinegara

Kota Administrasi Jakarta Timur,
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RUDY SYAHRUL ENDANG TIKAW.
NIP 197006041998031007 NIP 196807091990032007




WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan Akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAPTO TJAHJADHI
Jabatan . Sekretaris Camat
Kecamatan Jatinegara Kota Administrasi Jakarta Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : RUDY SYAHRUL
Jabatan : Plt. Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
Pit. Camat Kecamatan Jatinegara Sekretaris Camat
Kota Administrasi Jakarta Timur, Kecamatan Jatinegara

Kota Administrasi Jakarta Timur,
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RUDY SYAHRUL SAPTO TJAHJADHI
NIP 197006041998031007 NIP 197109161991011002




WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan Akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini : I

Nama : AHMAD MAULANA
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan
Kecamatan Jatinegara Kota Administrasi Jakarta Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : RUDY SYAHRUL
Jabatan . Pi. Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
Plt. Camat Kecamatan Jatinegara Kepala Seksi Pemerintahan

Kota Administrasi Jakarta Timur, Kecamatan Jatinegz

RUDY SYAHRUL ‘
NIP 197006041998031007 NIP 196507021985031001




WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan Akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DARSITO
Jabatan . Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat
Kecamatan Jatinegara Kota Administrasi Jakarta Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : RUDY SYAHRUL
Jabatan . Pit. Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperilukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
Plt. Camat Kecamatan Jatinegara Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat
Kota Administrasi Jakarta Timur, Kecamatan Jatinegara

Kota Administrasi Jakarta Timur,

RUDY SYAHRUL ARSITO
NIP 197006041998031007 NIP 196606051986031015
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WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan Akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IRWAN ILYAS
Jabatan . Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan
Kecamatan Jatinegara Kota Administrasi Jakarta Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : RUDY SYAHRUL
Jabatan . Pit. Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
Pit. Camat Kecamatan Jatinegara Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan

Kota Administrasi Jakarta Timur, Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur,

Y ¥

RUDY SYAHRUL IRWAN ILYAS
NIP 197006041998031007 NIP 197212132000121002




WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan Akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUBHAN NASUTION
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Kecamatan Jatinegara Kota Administrasi Jakarta Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : SAPTO TJAHJADHI
Jabatan . Sekretaris Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Jakarta, 2022
PIHAK KEDUA, : PIHAK KESATU,

Sekretaris Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur,
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SAPTO TJAHJADHI SUBHAN NASU[TION
NIP 197109161991011002 NIP 197612162003121004




WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan Akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENING WAHYUNI
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program Dan Anggaran
Kecamatan Jatinegara Kota Administrasi Jakarta Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : SAPTO TJAHJADHI
Jabatan . Sekretaris Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinefrja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Jakarta, 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

Sekretaris Camat Kecamatan Jatinegara Kepala Sub Bagian Program Dan Anggaran
Kota Administrasi Jakarta Timur, Kecamatan Jatinegara

Kota Adminijstrasi Jakarta Timur,

SAPTO TJAHJADHI HENING WAHYUNI
NIP 197109161991011002 NIP 197106281998032003




WALIKOTA KOTA ADMINISTRASI JAKARTA TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan Akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : DWI FATHA NUGRAHIKKA
Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan
Kecamatan Jatinegara Kota Administrasi Jakarta Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : SAPTO TJAHJADHI
Jabatan . Sekretaris Camat Kecamatan Jatinegara
Kota Administrasi Jakarta Timur

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinefja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,
Sekretaris Camat Kecamatan Jatinegara Kepala Sub Bagian Keuangan
Kota Administrasi Jakarta Timur, Kecamatan Jatinegara

Kota Administrasi Jakarta Timur,

4 #

SAPTO TJAHJADHI DWI FATHA NUGRAHIKKA
NIP 197109161991011002 NIP 198710312010012017
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